
Zalącznik do tJchrvał1, Nr ó l.ł/2023
Rady, Miasta Sienlianorvic Slaskich
l, ónia 19 grudnia 201-3r.

Statut Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Siemianowicach Śląskich

Rozdział I. Postanowienia ogólne.

§t

Ośrtlclek IIlterrvellcji Kry,zl,solve.j rv Sienrianotricach Sllłskich",/\łall\,clale_i Ośrocll<iern działa lla podstauie
tlbou illztt jacei:o prawa. a lv szczegtilności w oparciu o 1lrzepisl :

Ustall,y z dnia l2 tnarca 200-ł roktr o l]olnocy społcczne.| (.i.t. Dz,Lr. z2aĄ r. poz. 226E l- póź:'1.1,t'l't.).

Ustarvr, z drlia 5 czel,,uvca 199B roku o sa1-1lorządzie porłialolvyrn (j .t. Dz.U. z 2022 r. poz, 1526 t. póżll.

zm.).

- Usta,uvyzdnia8 Irlarcal990rokLrosamorządzieglninnrlll(j.t.Dz.U.z2023r.poz.40 lpóżI"l.ztl:r.)"

- Ustalvy z dItia 29 lipca 2005 rokLr o przeciu,działallirr przen]oc}, w rodzinie (Dz. U. z,202I r. poz, 1249

z poźIl. zll,t.),

- Ustawy zdnia27sierpnia2009rokuofinansachpublicznych (j,t.Dz.U. z2022 poz-. l63,1 zptlźn.zt'll.).

§2

1. Ośrodek jest.jednostką budzetou,ą Miasta SieIllialrtrlr icc Sląskie.
2. Ośrodek prolvaclzi działalnośc na tcrenie N{iasta Sie|lliilllo\\ ice Sląskic cal,.,tlt,bcrrr,o ^ pr7e7, cal1l 1,9;.

kalendarzowy.
3. Siedziba Ośrodka rnieści się vl, Siemianowicaclr SląsIrich prz1, Lll. Fitznertirv 3.

4. Obszar działania Ośrodka obe.|rnLrje nriasto Sienlianorvice Sląskie.
5. Ośrodek Iloze przr.,jtnorvać osoby,spoza obszartt c.kreślollego rl, tS ] rrst. .J niniejszego stź}tutu.

§s

\\'raIllach Ośroclka i pod atlresetn. cl któr\,nr nlo\\a rv § ] trst. 3. fLrnkc_jolltlje:

- Hostel zapelvniając1, całodoborve scIlrotlie liic.

- Sr.r,ietlica śroclorr,isl<orva dla dzieci.
W ramach iltteruenc_ii kry,,zrsorłe.i nlozlilr.,e jest zapeu,niellie schrollietlia pod iIltl1,1ll aclt,eseln tliz teIl. cl

którym mo\\"a w § 2 ust. 3.

Rozdział II. Cele i zadania.

§4

1. Podstaw,orł,\,Ilr ccletl działalności Ośrodka _iest śrr iadczenie poraclnicttrll spec.ialistvczllego.
podejnroll,anie działań z zakresu interrrencj i kryzvsorle_j oraz zape\\llienie schroIlierlia ()sob()m

pełnoletninl oraz rodzinom nrającl,nl trttclności rr rtlzrr"iąz),rł,atlil-t stt,oicIl pr,;blctlliit-,,zl,citlrł,l,ch.
doznaj ąc.vm przemocy r,l, rodzi n ie i zagrozonr lll u za leztl l cn ieIlr.

2. Do zadali Ośrodka nalezy,:
- iIrterllenc_ia krl,z,"-sorla stanorriąca zespół interdiscl,plinartl1 ch cizialari pode,jtloi.ralłtch lla I,zccz ostl-Ł-l

i rodzin będących w stanie krvzl,sLr.
- poradnictwtl pra\\l]e fealizowatle plprztz udzielanie intbrmacj i tl obor,liilzLtIacl,ch przellisacll z zaltrcstt

pra\ł a roc| zi ll n ego i op iek tr ri czego. zabezp i eczeIl i a spcrłeczIle,gtl,
- poradnictwo psy,chologiczne realiztlwane przez procesv diagnoz,owania. prolilakt,vki iicrapii inchrvidualnej

oraz rodzinnej.
- itltle poradnictr,rcl rodzitltle obe_inlLrjące szeroko rclzunriatte pro[lletlr1 filltl.c.jc,ncllvi,ttlia rtldz,ill_,". w t\,tll

profi laktl,kę uzalezIl ień.



-]. i]'ortłr1 ponloc}, propollolvalrc pr7,ez Ośrtldek:
- doradztlvo i poradniclrvo - konsultac.je bezpośredrrie lub telefoniczne,
- diagrloza problcmu.
- pomoc spcc.jal istr.,czna.
- roztlc illrle ibrlllr pon}oc\ dostępne rl ośrł:cll.-tl srriac,lczolle rv tornlie anrbLrlatorljtle.j,
- zapc*,rlienie scłrronienia osobotłt potlzebu jiicl nr te go rodza.iu rr,sparcia.
- prtlrvadzelrie placiilvki rł,s;larcia dla clzieci i lllłodziezv u.tbrmie świetlicy środor.viskorłej

§s

Świadczenia określone w § 4 Ośrodek Lldziela poprzez specjalistórv - psychologów, prawników, pedagogów,
pracowników socjalnych, terapeutów oraz innych specjalistów w zależności od potrzeb świadczeniobiorcy.

§ó

i. \\/szvstkie ś*,iadczenia Ltdzielanc są przęz Ośrodek nieodpłatnie.
2, Kclt,zvstatlię z ttsług Ośrodka ilie rł.r,tllaga skierolł,ania.
.]. Korzvstanie ze wsparcia w, l"ormie schronienia trie trloże trrvać dłuze.i niżtrzy miesiące,

§7

\aclzilr ilad Ośrodkiellr sprarvLtie Prezl,derłt IViasta Sienrianorł, ice Sląskie

§8

\Ą'celtt realizac.ii zttdtlń z, zakresll interrrenc.ji lirvz3sorre_j (Jśrodek rvspóJpracLrje z ins§tLrcjanli. słuzballli.
51owarz},szt'rliami i orgaIlizac.iarni. które działa.izi na r7.ecz bezpieczelistrra i politl,ki społecznej.

Rozdział III. Struktura Organizacyjna.

§9

i. {,)środkierll kierLiie it,eprezelłti,{e go lla ze\\,llątrz Kierownik. z którvIn stosLtIlek pracl, tlau,iązuie
Prezvdent N,liasta Sielnianolvic Sląskich Ira 1lodstiru,ie unlo\ł\ o pracę.

2, Kierorlnik L)srodka .iest zobolł,iazatr! clo opracowallia RegLllanrinu Organizacr,Ine eo Ośroclka.
Regtllanlillil Porz:ldkorvego dla ślviadczctlitlbiol,e on, oraz ReguiaminLl ślr.ietlicy,, środorviskolve_i.

3, Kiertlullil* Ośrodlia lq,konLlie czvnllości z zakresu prall,a prac,y rvobec rł,sz_l,slkich pracowników
zatrtldItic;tlr cli vr Ośrodku,

§l0

Kierorvnik Osrcicika tiliala je,cllloosobo\Ą/o llil podsta*ie pellionloctrictrla udzielcilleuo przez Prez_vdellta
M iasta S ienl ialttlrv ice Ś|askie,

Iloztiział l\'. Gttspodarka finansoll,a.

§ 11

1. ()środe k _jest jeclnosiką buclzetorł-ą gnrirly, i prtlu,adzi gclspcldarkę finansorvą rvedług zasad określonych
w art. 10 ust" 1 ustawy o |inansacłl pLrblicznych i przepisaclr wykonawczych wydanych na podstawie
te.ize ustarr,l.

2. Kierorł'nil<,jest oclporl,iedziallly za calośc 3o:;porlarlii finansorłe,j u,tyln z;r r1,1,|,611-1y1l,anie określonl,cIl
LlSta\\'ą oborviązkóll, r,r, zal.:resie kontroli l-zu,zątleze_i oraz t\\0rz\, tlarLtnki prarvidłorr,ej realizac.ii zatlari
okreŚlonr,,ch ttstarvalrri oraz innych zadart zlecorlr"ch przez Prezl,denta N,liasta lLrb osób działa_jacl.ch
z.icutl tlpotr ltzll icll ilt.

3. Ptldstatl'e gOspt}ilź]rki 613115orre-i L)śrocll,a strtlorł,i roczllv plalr filiaIrsorr,_r,,.



4. Kierolvnik gospodarqje Inietliel,tl ptlzostając1 nl lv.iego pclsiadaIliu. rr, szczególnclści:
- prorr,adzi rrłaścirr,ą erł,idenc.ję księgorvą.
- przepro\Ą,adza okresorł e illrr etltar_\ zac.ie zgodnie z oborviązLr|ac_r. nli przepisarni.
- planLlie nakładl,na ren]ont!,i ttzupełnienie nrajzitkrr rr oparciu i,l posiadalle i platlclrvatle śI,odki bttdzetrtr.le.

Rozdział v. postanowienia końcowe.

§12

Zmiana statutu następuje w trybie i na zasadach obowiązujących przy jego nadaniu

§13

W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie przepisy prawa regulujące
działalność jednostki budzetowej lub inne powszechnie obowiązujące przepisy prawa.


